
Структура, принципи формування та розмір оплати праці, винагороди, додаткового блага 

виконуючого обов’язки генерального директора АТ «Оператор ринку» 

    за січень 2022 року 
 

№ 

з/п 

Складові винагороди 

та матеріального 
забезпечення 

 

Принципи формування 

 

Розмір оплати 

1 Посадовий оклад Встановлено мінімальну заробітну плату наказом по 

підприємству від 17.12.2021 №349  

 
6500,00 

  


