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Затверджено та введено в дію 

наказом № 129 від 29.04.2021  

 

ЦІЛІ У СФЕРІ ЯКОСТІ ДП «ОПЕРАТОР РИНКУ» НА 2021 РІК 

№ з/п Ціль Заходи, спрямовані на досягнення цілей 
Відповідальні за 

досягнення цілей 

Термін досягнення 

цілей, форма звітності 

1 Впровадити на підприємстві: 

- систему управління 

інформаційною безпекою, 

ISO/IEC 27001:2013 (СУІБ); 

-систему управління заходами 

боротьби з корупцією (СУЗБК), 

та організувати проведення 

наглядового аудиту системи 

управління якістю (СУЯ), ДСТУ 

ISO 9001:2015. 

 Завершити розроблення та впровадження нової 

документації, що регламентує СУІБ та СУЗБК. 

 Вибрати органи зі сертифікації, підготувати та провести 

сертифікацію СУІБ на відповідність вимогам ISO/IEC 

27001:2013 та СУЗБК на відповідність вимогам ISO 

37001:2016. 

 Підготовити та провести наглядовий аудиту на 

відповідність вимогам ДСТУ ISO 9001:2015. 

Відповідальний за СУЯ; 

керівник СУІБ; керівник 

робочої групи по 

впровадженню на 

підприємстві СУЗБК; 

відповідальні за процеси; 

керівництво всіх підрозділів 

підприємства. 

До кінця 2 кварталу 2021 р., 

накази про впровадження 

СУІБ, СУЗБК; сертифікат 

відповідності СУІБ; 

сертифікат відповідності 

СУЗБК; Звіт за 

результатами наглядового 

аудиту СУЯ. 

 

 

2 Перетворити підприємство в 

акціонерне товариство 
 Провести Інвентаризацію майна державного 

підприємства «Оператор ринку», підготувати зведений 

акт інвентаризації майна, перелік необоротних активів, 

які підлягають незалежній оцінці, для передачі комісії з 

перетворення та для рецензування ФДМ України. 

 Відібрати на конкурсних засадах суб’єкта оціночної 

діяльності для проведення незалежної оцінки майна. 
Організувати проведення незалежної оцінки 

необоротних активів. 

 Скласти передавальний балансу та подання його разом з 

аудиторським звітом та іншими матеріалами, 

необхідними для проведення оцінки, комісії з 

перетворення підприємства. 

 Подати державному реєстратору документів, необхідні 

для проведення державної реєстрації товариства та 

державної реєстрації припинення підприємства. 

 Подати заяви та всіх необхідні документи для реєстрації 

випуску акцій товариства до НКЦПФР. 

Керівництво підприємства; 

відповідальні за процеси 

СУЯ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

До кінця 3 кварталу 2021 р., 

розроблені та затверджені 

документи. 
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№ з/п Ціль Заходи, спрямовані на досягнення цілей 
Відповідальні за 

досягнення цілей 

Термін досягнення 

цілей, форма звітності 

 Взаємодіяти з суб’єктами аудиторської діяльності, 

комісією з перетворення, суб’єктом управління 

підприємства, іншими органами державної влади з 

питань реалізації заходів, передбачених Планом 

перетворення державного підприємства «Оператор 

ринку» у приватне акціонерне товариство (затверджений 

розпорядженням Кабінету Міністрів України від 20 січня 

2021 р. № 45-р). 

3 Організувати купівлю-продаж 

електричної енергії за 

двосторонніми договорами. 

 Розробити концепції проведення ДП «Оператор ринку» 

закритих аукціонів (період постачання тиждень). 

 Доопрацювати програмний комплексу «Системи торгівлі 

електричною енергією (ETS/UA)» (модуль 

функціонування двосторонніх договорів). 

 Провести внутрішнє тестування програмного комплексу 

та із залученням зацікавлених учасників ринку 

електричної енергії. 

 Провести презентацій та навчання роботі з програмним 

комплексом зацікавлених учасників ринку. 

 Розробити та затвердити документи, що регламентують 

організацію та проведення електронних торгів 

електричної енергії за двосторонніми договорами та 

взаємовідносини між організатором та учасниками 

торгів. 

 Ініціювати внесення необхідних змін до чинного 

законодавства, в т.ч. Правил ринку та Правил РДН/ВДР. 

 Отримати дозвільні документи, у разі необхідності. 

Керівництво підприємства; 

відповідальні за процеси 

СУЯ. 

До кінця 2021 р., розроблені 

та затверджені документи. 
Звіт про функціонування 

СУЯ. 

4 Об'єднати ринок електричної 

енергії України з ринками 

суміжних країн, організація 

маркет-каплінгу. 

 

 Вивчити досвід об’єднання ринків європейських країн. 

 Здійснити аналіз законодавства ЄС щодо маркет-

каплінгу, аналіз чинного законодавства України та 

розробити пропозиції щодо необхідних змін до 

законодавчих актів. 

Керівництво підприємства; 

відповідальні за процеси 

СУЯ. 

До кінця 2021 р., звіт про 

функціонування СУЯ. 
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№ з/п Ціль Заходи, спрямовані на досягнення цілей 
Відповідальні за 

досягнення цілей 

Термін досягнення 

цілей, форма звітності 

 Ініціювати переговори з молдовською стороною щодо 

можливості маркет-каплінгу ринків електричної енергії 

України та Республіки Молдова. 

 Провести консультації з Секретарем Енергетичного 

співробітництва, USAID, НКРЕКП, ОСП, операторами 

ринку країн 4ММС (Угорщина, Словаччина, Румунія, 

Чехія), у разі необхідності. 

 Створити та приймати участь у роботі в спільній групі, 

що представляє НКРЕКП, Міненерго, НЕК «Укренерго»,  

ДП «Оператор ринку». 

 Проаналізувати можливості використання або внесення 

змін до програмного комплексу XMtrade/PXS при 

об’єднанні ринків. 

5 Провадити кліринг на ринку 

електричної енергії 
 Здійснити аналіз правових механізмів здійснення 

клірингу в Україні та ЄС. Провести дослідження щодо 

впровадження клірингу операторами ринку на ринках 

електричної енергії в європейських країнах. 

 Розробити бізнес-процес здійснення неттінгу, визначити 

можливі механізми здійснення неттінгу; 

 Розробити концепцію розвитку клірингової діяльності 

підприємства відповідно до законодавства. 

 Розробити технічне завдання до програмного комплексу, 

необхідного до здійснення неттінгу. 

 Провести робочі зустрічі/консультації/наради  з 

закордонними організаціями, що здійснюють клірингову 

діяльність та закордонними операторами ринку, що 

запровадили механізм клірингу, також з регулюючими 

органами та потенційними учасниками клірингової 

діяльності на ринку електричної енергії України. 

 Ініціювати внесення змін до законодавства, у разі 

необхідності. 

Керівництво підприємства; 

відповідальні за процеси 

СУЯ. 

До кінця 2021 р., розроблені 

та затверджені документи; 

звіт про функціонування 

СУЯ. 
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№ з/п Ціль Заходи, спрямовані на досягнення цілей 
Відповідальні за 

досягнення цілей 

Термін досягнення 

цілей, форма звітності 

6 Впровадити механізми 

прозорості відповідно до 

положень Регламенту 

Європейського парламенту та 

Ради (ЄС) від 25.10.2011  

№ 1227/2011 

 Вивчити європейську практику здійснення операторами 

ринку функцій RRM, обмін досвідом з операторами 

ринку сусідніх країн. 

 Розробити пропозиції до законодавства України щодо 

імплементації REMIT, ініціювати необхідні зміни до 

законодавства щодо RRM. 

 Дослідити вимоги REMIT щодо запровадження 

моніторингу оптових ринків та визначити ролі учасників 

оптового ринку електроенергії щодо здійснення функцій 

відповідно до REMIT. 

 Розробити технічні вимоги до програмного комплексу 

для формування та наданні звітності на ринку 

електричної енергії. 

 Взаємодіяти з іншими учасниками ринку електричної 

енергії щодо впровадження вимог REMIT на території 

України, провести тренінги, зустрічі/консультації із 

зазначеного питання. 

Керівництво підприємства; 

відповідальні за процеси 

СУЯ. 

До кінця 2021 р., розроблені 

та затверджені документи; 

звіт про функціонування 

СУЯ. 

 
 

 


